
Une solution innovante pour améliorer le bien-être 
de vos collaborateurs sur leur lieu de travail.

TimeForYou répond aux enjeux sociétaux  
des entreprises d’aujourd’hui.

Diminuer le niveau de stress et améliorer 
la qualité de vie des collaborateurs

Fidéliser et encourager les équipes

Augmenter leur performance 

Renforcer l’attractivité de l’entreprise 
pour attirer les meilleurs talents

Devenir un employeur de référence, 
socialement responsable

TimeForYou Services - 6 rue Baudit - CH 1201 Genève                                                          

Tél : +41 (0)22 770 00 30 / Fax : +41 (0)22 770 00 31

info@timeforyou.org / www.timeforyou.org 



ASSISTANCE PERSONNELLE
( au travail, en déplacement ou 
à domicile )

Maison et enfants
Garde d’enfants, soutien 
scolaire, ménage, bricolage... 

Loisirs et voyages
Soirées, week-ends, 
réservation de spectacles... 

Services      du Concierge
Informations au quotidien, 
bonnes adresses et conseils.

SERVICES DE PROXIMITÉ
( délivrés au cœur de l’entreprise )

Services pratiques
Pressing, retouches, cordonne-
rie, lavage et services voiture...

Courses
Dépannage, cadeaux, paniers 

Bien-être 
Massage, coaching sportif, 
relaxation, esthétique et coiffure. 
 

TimeForYou met à disposition des collaborateurs un large 
bouquet de services sur le lieu de travail.

LA CONCIERGERIE SUR SITE

Un Concierge TimeForYou pré-
sent dans l’entreprise, à temps 
partiel ou complet, pour ré-
pondre aux demandes des col-
laborateurs.

Avantage : un Concierge dédié 
offrant des services de proxi-
mité directement sur le lieu de 
travail.

LA CONCIERGERIE ONLINE 
ET TÉLÉPHONIQUE 

Une assistance téléphonique 
durant les heures de bureau 
ainsi qu’un espace Internet pri-
vé permettant de passer com-
mande 24/24.

Avantage : substitut ou com-
plément de la conciergerie sur 
site, elle est accessible à tout 
moment.

Leader suisse de la conciergerie d’entreprise, 
TimeForYou facilite la vie des collaborateurs au quotidien.

TimeForYou propose des solutions sur mesure pour répondre aux 
besoins de chaque entreprise.
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